SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais

CAIXA

ACRE VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO

cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA

INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%

A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%

A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%

A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%

A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%

A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%

A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%

A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Total 16 80% 16,80% 36,80% 36,80%

GRUPO

Repouso Semanal Remunerado 18,04% Nao incide 18,04% Nao incide

B2 Feriados 4,77% N3o incide 4,77% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,85% 8,33% 10,85% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 1,64% N3o incide 1,64% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 7,71% 5,92% 7,71% 5,92%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
Total 44,85% 15,66% 44,85% 15,66%

GRUPO

Aviso Prévio Indenizado 4,04% 3,11% 4,04% 3,11%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 0,07% 0,10% 0,07%
c Férias Indenizadas 4,99% 3,83% 4,99% 3,83%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,14% 3,18% 4,14% 3,18%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,34% 0,26% 0,34% 0,26%
Total 13 61% 10,45% 13,61% 10,45%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva —INMET

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,53% 2,63% 16,50% 5,76%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,34% 0,26% 0,36% 0,27%
Prévio Indenizado
D Total 787% 2,89% 16,86% 6,03%
L(A+B+C+D) 83,13% 45,80% 112,12% 68,94%



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

ALAGOAS VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,10% N3o incide 18,10% N3o incide
B2 Feriados 4,69% N3o incide 4,69% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,94% 8,33% 10,94% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,04% N3o incide 2,04% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 8,76% 6,67% 8,76% 6,67%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,39% 16,41% 46,39% 16,41%
GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,07% 3,86% 5,07% 3,86%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
c Férias Indenizadas 4,55% 3,47% 4,55% 3,47%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,61% 3,51% 4,61% 3,51%
5 Indenizagdo Adicional 0,43% 0,32% 0,43% 0,32%
C Total 14,78% 11,25% 14,78% 11,25%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,79% 2,76% 17,07% 6,04%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,43% 0,32% 0,45% 0,34%
Prévio Indenizado
D Total 8,22% 3,08% 17,52% 6,38%

TOTAL(A+B+C+D) 86,19% 47,54% 115,49% 70,84%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET
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AMAPA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,10% N3o incide 18,10% N3o incide
B2 Feriados 4,83% N3o incide 4,83% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,70% 0,90% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,81% 8,33% 10,81% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06% 0,05% 0,06% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,97% N3o incide 1,97% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 13,06% 10,06% 13,06% 10,06%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 50,59% 19,80% 50,59% 19,80%
c1 Aviso Prévio Indenizado 3,76% 2,90% 3,76% 2,90%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,09% 0,07% 0,09% 0,07%
c Férias Indenizadas 0,84% 0,65% 0,84% 0,65%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,53% 3,50% 4,53% 3,50%
5 Indenizagdo Adicional 0,32% 0,24% 0,32% 0,24%
C Total 9,54% 7,36% 9,54% 7,36%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,50% 3,33% 18,62% 7,29%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,32% 0,24% 0,33% 0,26%
Prévio Indenizado
D Total 8,82% 3,57% 18,95% 7,55%

TOTAL(A+B+C+D) 85,75% 47,53% 115,88% 71,51%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET
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AMAZONAS VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,94% N3o incide 17,94% N3o incide
B2 Feriados 4,01% N3o incide 4,01% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,91% 8,33% 10,91% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,78% N3o incide 1,78% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 9,70% 7,41% 9,70% 7,41%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,19% 17,15% 46,19% 17,15%
Cl1 |Aviso Prévio Indenizado 5,70% 4,35% 5,70% 4,35%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
c Férias Indenizadas 3,84% 2,93% 3,84% 2,93%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,67% 3,57% 4,67% 3,57%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,48% 0,37% 0,48% 0,37%
C Total 14,82% 11,32% 14,82% 11,32%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,22% 3,05% 17,46% 6,48%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,48% 0,37% 0,51% 0,39%
Prévio Indenizado
D Total 8,70% 3,42% 17,97% 6,87%

TOTAL(A+B+C+D) 87,51% 49,69% 116,78% 73,14%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET
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BAHIA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,98% N3o incide 17,98% N3o incide
B2 Feriados 3,97% N3o incide 3,97% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,97% 8,33% 10,97% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,06% N3o incide 2,06% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 10,26% 7,79% 10,26% 7,79%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 47,10% 17,53% 47,10% 17,53%
c1 Aviso Prévio Indenizado 6,51% 4,95% 6,51% 4,95%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,12% 0,15% 0,12%
c Férias Indenizadas 3,65% 2,78% 3,65% 2,78%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,06% 3,85% 5,06% 3,85%
5 Indenizagdo Adicional 0,55% 0,42% 0,55% 0,42%
C Total 15,92% 12,12% 15,92% 12,12%
GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,91% 2,95% 17,33% 6,45%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,55% 0,42% 0,58% 0,44%
Prévio Indenizado
D Total 8,46% 3,37% 17,91% 6,89%

TOTAL(A+B+C+D) 88,28% 49,82% 117,73% 73,34%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET
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CEARA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,87% N3o incide 17,87% N3o incide
B2 Feriados 3,71% N3o incide 3,71% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,97% 8,33% 10,97% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,66% N3o incide 1,66% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 11,26% 8,55% 11,26% 8,55%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 47,33% 18,29% 47,33% 18,29%
c1 Aviso Prévio Indenizado 7,07% 5,37% 7,07% 5,37%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13% 0,17% 0,13%
c Férias Indenizadas 3,17% 2,41% 3,17% 2,41%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,01% 3,81% 5,01% 3,81%
5 Indenizagdo Adicional 0,59% 0,45% 0,59% 0,45%
C Total 16,01% 12,17% 16,01% 12,17%
GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,95% 3,07% 17,42% 6,73%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,59% 0,45% 0,63% 0,48%
Prévio Indenizado
D Total 8,54% 3,52% 18,05% 7,21%

TOTAL(A+B+C+D) 88,68% 50,78% 118,19% 74,47%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET
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DISTRITO FEDERAL VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,77% N3o incide 17,77% N3o incide
B2 Feriados 3,41% N3o incide 3,41% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,70% 0,90% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,72% 8,33% 10,72% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06% 0,05% 0,06% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,71% 0,56% 0,71% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,42% N3o incide 1,42% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 8,12% 6,31% 8,12% 6,31%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 43,25% 16,05% 43,25% 16,05%
GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,19% 4,04% 5,19% 4,04%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,10% 0,12% 0,10%
c Férias Indenizadas 5,24% 4,08% 5,24% 4,08%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,98% 3,88% 4,98% 3,88%
5 Indenizagdo Adicional 0,44% 0,34% 0,44% 0,34%
C Total 15,97% 12,44% 15,97% 12,44%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,70% 2,86% 16,35% 6,07%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,44% 0,34% 0,46% 0,36%
Prévio Indenizado
D Total 8,14% 3,20% 16,81% 6,43%

TOTAL(A+B+C+D) 85,16% 49,49% 113,83% 72,72%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET
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ESPIiRITO SANTO VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,94% N3o incide 17,94% N3o incide
B2 Feriados 4,32% N3o incide 4,32% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,98% 8,33% 10,98% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 147% N3o incide 147% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 10,76% 8,17% 10,76% 8,17%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 47,33% 17,91% 47,33% 17,91%
GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 6,71% 5,09% 6,71% 5,09%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 0,12% 0,16% 0,12%
c Férias Indenizadas 3,01% 2,29% 3,01% 2,29%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,98% 3,78% 4,98% 3,78%
5 Indenizagdo Adicional 0,56% 0,43% 0,56% 0,43%
C Total 15,42% 11,71% 15,42% 11,71%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,42% 3,19% 17,89% 6,77%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,57% 0,43% 0,60% 0,45%
Prévio Indenizado
D Total 8,99% 3,62% 18,49% 7,22%

TOTAL(A+B+C+D) 89,54% 51,04% 119,04% 74,64%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET
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GOIAS VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,84% N3o incide 17,84% N3o incide
B2 Feriados 3,71% N3o incide 3,71% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,94% 8,33% 10,94% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 147% N3o incide 147% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 11,11% 8,46% 11,11% 8,46%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,93% 18,20% 46,93% 18,20%
c1 Aviso Prévio Indenizado 6,46% 4,92% 6,46% 4,92%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,12% 0,15% 0,12%
c Férias Indenizadas 2,90% 2,21% 2,90% 2,21%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,63% 3,53% 4,63% 3,53%
5 Indenizagdo Adicional 0,54% 0,41% 0,54% 0,41%
C Total 14,68% 11,19% 14,68% 11,19%
GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,35% 3,24% 17,74% 6,88%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,54% 0,41% 0,57% 0,44%
Prévio Indenizado
D Total 8,89% 3,65% 18,31% 7,32%

TOTAL(A+B+C+D) 88,30% 50,84% 117,72% 74,51%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

MARANHAO VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,91% N3o incide 17,91% N3o incide
B2 Feriados 3,96% N3o incide 3,96% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,91% 8,33% 10,91% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,64% N3o incide 1,64% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 9,99% 7,63% 9,99% 7,63%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,26% 17,37% 46,26% 17,37%
c1 Aviso Prévio Indenizado 6,50% 4,97% 6,50% 4,97%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,12% 0,15% 0,12%
c Férias Indenizadas 3,65% 2,79% 3,65% 2,79%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,17% 3,95% 5,17% 3,95%
5 Indenizagdo Adicional 0,55% 0,42% 0,55% 0,42%
C Total 16,02% 12,25% 16,02% 12,25%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,77% 2,92% 17,02% 6,39%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,55% 0,42% 0,58% 0,44%
Prévio Indenizado
D Total 8,32% 3,34% 17,60% 6,83%

TOTAL(A+B+C+D) 87,40% 49,76% 116,68% 73,25%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

MATO GROSSO VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,77% N3o incide 17,77% N3o incide
B2 Feriados 3,67% N3o incide 3,67% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 11,03% 8,33% 11,03% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,10% N3o incide 1,10% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 13,20% 9,97% 13,20% 9,97%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 48,64% 19,71% 48,64% 19,71%
c1 Aviso Prévio Indenizado 7,94% 6,00% 7,94% 6,00%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,19% 0,14% 0,19% 0,14%
c Férias Indenizadas 0,89% 0,67% 0,89% 0,67%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,83% 3,65% 4,83% 3,65%
5 Indenizagdo Adicional 0,67% 0,50% 0,67% 0,50%
C Total 14,52% 10,96% 14,52% 10,96%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,17% 3,31% 17,90% 7,25%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,67% 0,50% 0,71% 0,53%
Prévio Indenizado
D Total 8,84% 3,81% 18,61% 7,78%

TOTAL(A+B+C+D) 88,80% 51,28% 118,57% 75,25%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

MATO GROSSO DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,94% N3o incide 17,94% N3o incide
B2 Feriados 4,52% N3o incide 4,52% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,92% 8,33% 10,92% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,28% N3o incide 1,28% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 9,78% 7,46% 9,78% 7,46%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,29% 17,20% 46,29% 17,20%
Cl1 |Aviso Prévio Indenizado 5,99% 4,57% 5,99% 4,57%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,11% 0,14% 0,11%
c Férias Indenizadas 4,03% 3,08% 4,03% 3,08%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,86% 3,71% 4,86% 3,71%
5 Indenizagdo Adicional 0,50% 0,38% 0,50% 0,38%
C Total 15,52% 11,85% 15,52% 11,85%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,24% 3,06% 17,50% 6,50%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,50% 0,39% 0,53% 0,41%
Prévio Indenizado
D Total 8,74% 3,45% 18,03% 6,91%

TOTAL(A+B+C+D) 88,35% 50,30% 117,64% 73,76%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

MINAS GERAIS VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,20% 1,20% 1,20% 1,20%
A Total 18,00% 18,00% 38,00% 38,00%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,78% N3o incide 17,78% N3o incide
B2 Feriados 3,69% N3o incide 3,69% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,91% 8,33% 10,91% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,16% N3o incide 1,16% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 11,21% 8,56% 11,21% 8,56%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,60% 18,30% 46,60% 18,30%
c1 Aviso Prévio Indenizado 6,72% 5,13% 6,72% 5,13%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 0,12% 0,16% 0,12%
c Férias Indenizadas 3,02% 2,30% 3,02% 2,30%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,76% 3,63% 4,76% 3,63%
5 Indenizagdo Adicional 0,57% 0,43% 0,57% 0,43%
C Total 15,23% 11,61% 15,23% 11,61%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,39% 3,29% 17,71% 6,95%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,57% 0,43% 0,60% 0,46%
Prévio Indenizado
D Total 8,96% 3,72% 18,31% 7,41%

TOTAL(A+B+C+D) 88,79% 51,63% 118,14% 75,32%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

PARA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,14% N3o incide 18,14% N3o incide
B2 Feriados 4,16% N3o incide 4,16% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,93% 0,70% 0,93% 0,70%
B4 139 Saldrio 11,10% 8,33% 11,10% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,83% N3o incide 2,83% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 10,86% 8,15% 10,86% 8,15%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 48,97% 17,89% 48,97% 17,89%
c1 Aviso Prévio Indenizado 7,14% 5,36% 7,14% 5,36%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13% 0,17% 0,13%
c Férias Indenizadas 3,20% 2,41% 3,20% 2,41%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,31% 3,99% 5,31% 3,99%
5 Indenizagdo Adicional 0,60% 0,45% 0,60% 0,45%
C Total 16,42% 12,34% 16,42% 12,34%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,23% 3,01% 18,02% 6,58%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,60% 0,45% 0,63% 0,48%
Prévio Indenizado
D Total 8,83% 3,46% 18,65% 7,06%

TOTAL(A+B+C+D) 91,02% 50,49% 120,84% 74,09%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais

CAIXA

PARAIBA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA

INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total 16 80% 16,80% 36,80% 36,80%

Repouso Semanal Remunerado 18,03% Nao incide 18,03% Nao incide

B2 Feriados 4,31% N3o incide 4,31% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Salario 10,85% 8,33% 10,85% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 2,05% N3o incide 2,05% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 7,79% 5,98% 7,79% 5,98%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
Total 44,87% 15,72% 44,87% 15,72%

GRUPO

Aviso Prévio Indenizado 5,33% 4,10% 5,33% 4,10%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
c Férias Indenizadas 5,98% 4,60% 5,98% 4,60%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,40% 4,15% 5,40% 4,15%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,45% 0,34% 0,45% 0,34%
Total 17 29% 13,29% 17,29% 13,29%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.54% 2,64% 16,51% 5,78%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,45% 0,34% 0,47% 0,36%
Prévio Indenizado
D Total 7,99% 2,98% 16,98% 6,14%
L(A+B+C+D) 86,95% 48,79% 115,94% 71,95%



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

PARANA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,89% N3o incide 17,89% N3o incide
B2 Feriados 3,96% N3o incide 3,96% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,90% 8,33% 10,90% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,53% N3o incide 1,53% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 10,02% 7,66% 10,02% 7,66%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,15% 17,40% 46,15% 17,40%
c1 Aviso Prévio Indenizado 6,23% 4,77% 6,23% 4,77%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,11% 0,15% 0,11%
c Férias Indenizadas 3,50% 2,67% 3,50% 2,67%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,94% 3,77% 4,94% 3,77%
5 Indenizagdo Adicional 0,52% 0,40% 0,52% 0,40%
C Total 15,34% 11,72% 15,34% 11,72%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,21% 3,10% 17,44% 6,58%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,53% 0,40% 0,56% 0,42%
Prévio Indenizado
D Total 8,74% 3,50% 18,00% 7,00%

TOTAL(A+B+C+D) 88,03% 50,42% 117,29% 73,92%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



PERNAMBUCO

VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO

DE OBRA

COM DESONERACAO

SEM DESONERACAO

Fonte: Informagdo Dias de Chuva —INMET

c6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 |SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 |INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7  |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 |FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
PO B

B1 Repouso Semanal Remunerado 18,08% N&o incide 18,08% N3do incide
B2 Feriados 4,34% N3o incide 4,34% N3o incide
B3 | Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 132 Saldrio 10,94% 8,33% 10,94% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6  Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,28% N3o incide 2,28% N3do incide
B8  Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 8,90% 6,78% 8,90% 6,78%
B10 |Salédrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%

B Total 46,40% 16,52% 46,40% 16,52%
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,65% 4,31% 5,65% 4,31%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
Cc3 Férias Indenizadas 5,08% 3,87% 5,08% 3,87%
ca Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 5,06% 3,85% 5,06% 3,85%
C5 Indenizagdo Adicional 0,48% 0,36% 0,48% 0,36%

C Total 16,40% 12,49% 16,40% 12,49%

HOND
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,80% 2,78% 17,08% 6,08%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,47% 0,36% 0,50% 0,38%
Prévio Indenizado
D Total 8,27% 3,14% 17,58% 6,46%
TOTAL(A+B+C+D) 87,87% 48,95% 117,18% 72,27%




SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

PIAUI VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,83% N3o incide 17,83% N3o incide
B2 Feriados 3,95% N3o incide 3,95% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,94% 8,33% 10,94% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,18% N3o incide 1,18% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 11,24% 8,56% 11,24% 8,56%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 47,00% 18,30% 47,00% 18,30%
c1 Aviso Prévio Indenizado 7,17% 5,46% 7,17% 5,46%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13% 0,17% 0,13%
c Férias Indenizadas 3,22% 2,45% 3,22% 2,45%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,08% 3,87% 5,08% 3,87%
5 Indenizagdo Adicional 0,60% 0,46% 0,60% 0,46%
C Total 16,24% 12,37% 16,24% 12,37%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,90% 3,07% 17,30% 6,73%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,60% 0,46% 0,64% 0,48%
Prévio Indenizado
D Total 8,50% 3,53% 17,94% 7,21%

TOTAL(A+B+C+D) 88,54% 51,00% 117,98% 74,68%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

RIO DE JANEIRO VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,01% N3o incide 18,01% N3o incide
B2 Feriados 4,88% N3o incide 4,88% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,99% 8,33% 10,99% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,30% N3o incide 1,30% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 10,37% 7,86% 10,37% 7,86%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 47,41% 17,60% 47,41% 17,60%
c1 Aviso Prévio Indenizado 6,79% 5,15% 6,79% 5,15%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 0,12% 0,16% 0,12%
c Férias Indenizadas 3,81% 2,89% 3,81% 2,89%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,24% 3,97% 5,24% 3,97%
5 Indenizagdo Adicional 0,57% 0,43% 0,57% 0,43%
C Total 16,57% 12,56% 16,57% 12,56%
GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,44% 3,13% 17,92% 6,65%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,57% 0,43% 0,60% 0,46%
Prévio Indenizado
D Total 9,01% 3,56% 18,52% 7,11%

TOTAL(A+B+C+D) 90,79% 51,52% 120,30% 75,07%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

RIO GRANDE DO NORTE VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,01% N3o incide 18,01% N3o incide
B2 Feriados 4,29% N3o incide 4,29% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,70% 0,92% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,95% 8,33% 10,95% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,90% N3o incide 1,90% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 9,76% 7,42% 9,76% 7,42%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,77% 17,16% 46,77% 17,16%
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,94% 4,52% 5,94% 4,52%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,11% 0,14% 0,11%
c Férias Indenizadas 4,00% 3,04% 4,00% 3,04%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,85% 3,69% 4,85% 3,69%
5 Indenizagdo Adicional 0,50% 0,38% 0,50% 0,38%
C Total 15,43% 11,74% 15,43% 11,74%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,86% 2,88% 17,21% 6,31%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,50% 0,38% 0,53% 0,40%
Prévio Indenizado
D Total 8,36% 3,26% 17,74% 6,71%

TOTAL(A+B+C+D) 87,36% 48,96% 116,74% 72,41%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,90% N3o incide 17,90% N3o incide
B2 Feriados 4,24% N3o incide 4,24% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,82% 8,33% 10,82% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06% 0,05% 0,06% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,35% N3o incide 1,35% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 8,63% 6,65% 8,63% 6,65%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 44,77% 16,39% 44,77% 16,39%
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,02% 3,86% 5,02% 3,86%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
c Férias Indenizadas 451% 3,47% 451% 3,47%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,58% 3,53% 4,58% 3,53%
5 Indenizagdo Adicional 0,42% 0,33% 0,42% 0,33%
C Total 14,65% 11,28% 14,65% 11,28%
GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,52% 2,75% 16,48% 6,03%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,42% 0,32% 0,45% 0,34%
Prévio Indenizado
D Total 7,94% 3,07% 16,93% 6,37%

TOTAL(A+B+C+D) 84,16% 47,54% 113,15% 70,84%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais

CAIXA

RONDONIA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA

INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total 16 80% 16,80% 36,80% 36,80%

Repouso Semanal Remunerado 18,06% Nao incide 18,06% Nao incide

B2 Feriados 4,84% N3o incide 4,84% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,93% 0,70% 0,93% 0,70%
B4 139 Salario 11,08% 8,33% 11,08% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 1,63% N3o incide 1,63% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 |Férias Gozadas 11,29% 8,49% 11,29% 8,49%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
Total 48,78% 18,23% 48,78% 18,23%

GRUPO

Aviso Prévio Indenizado 717% 5,39% 717% 5,39%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13% 0,17% 0,13%
c Férias Indenizadas 3,22% 2,42% 3,22% 2,42%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 5,12% 3,85% 5,12% 3,85%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,60% 0,45% 0,60% 0,45%
Total 16 28% 12,24% 16,28% 12,24%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,20% 3,06% 17,95% 6,71%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,60% 0,45% 0,64% 0,48%
Prévio Indenizado
D Total 8,80% 3,51% 18,59% 7,19%
L(A+B+C+D) 90,66% 50,78% 120,45% 74,46%



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

RORAIMA VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,06% N3o incide 18,06% N3o incide
B2 Feriados 5,07% N3o incide 5,07% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,90% 8,33% 10,90% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,45% N3o incide 1,45% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 8,38% 6,40% 8,38% 6,40%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 45,71% 16,14% 45,71% 16,14%
c1 Aviso Prévio Indenizado 491% 3,75% 491% 3,75%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
c Férias Indenizadas 4,96% 3,79% 4,96% 3,79%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,65% 3,55% 4,65% 3,55%
5 Indenizagdo Adicional 0,41% 0,32% 0,41% 0,32%
C Total 15,05% 11,50% 15,05% 11,50%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,68% 2,71% 16,82% 5,94%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,41% 0,32% 0,44% 0,33%
Prévio Indenizado
D Total 8,09% 3,03% 17,26% 6,27%

TOTAL(A+B+C+D) 85,65% 47,47% 114,82% 70,71%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais

SANTA CATARINA

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO

DE OBRA

COM DESONERAGAO

CAIXA

VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

SEM DESONERAGCAO

cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA

INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
Total 17 80% 17,80% 37,80% 37,80%

Repouso Semanal Remunerado 17,86% Nao incide 17,86% Nao incide

B2 Feriados 3,69% N3o incide 3,69% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,70% 0,90% 0,70%
B4 139 Salario 10,79% 8,33% 10,79% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06% 0,05% 0,06% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 1,63% N3o incide 1,63% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 8,53% 6,58% 8,53% 6,58%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
Total 44,32% 16,32% 44,32% 16,32%

GRUPO

Aviso Prévio Indenizado 5,09% 3,93% 5,09% 3,93%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
c Férias Indenizadas 457% 3,53% 457% 3,53%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,69% 3,62% 4,69% 3,62%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,43% 0,33% 0,43% 0,33%
Total 14 90% 11,50% 14,90% 11,50%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,89% 2,90% 16,75% 6,17%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,43% 0,33% 0,45% 0,35%
Prévio Indenizado
D Total 8,32% 3,23% 17,20% 6,52%
L(A+B+C+D) 85,34% 48,85% 114,22% 72,14%



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

SAO PAULO VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,98% N3o incide 17,98% N3o incide
B2 Feriados 4,69% N3o incide 4,69% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Saldrio 10,92% 8,33% 10,92% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,34% N3o incide 1,34% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 9,39% 7,17% 9,39% 7,17%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 46,17% 16,91% 46,17% 16,91%
Cl1 |Aviso Prévio Indenizado 5,78% 4,41% 5,78% 4,41%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,10% 0,14% 0,10%
c Férias Indenizadas 4,54% 3,47% 4,54% 3,47%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,89% 3,73% 4,89% 3,73%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,49% 0,37% 0,49% 0,37%
C Total 15,84% 12,08% 15,84% 12,08%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,22% 3,01% 17,45% 6,39%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,49% 0,37% 0,52% 0,39%
Prévio Indenizado
D Total 8,71% 3,38% 17,97% 6,78%

TOTAL(A+B+C+D) 88,52% 50,17% 117,78% 73,57%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais

CAIXA

SERGIPE VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA

INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total 16 80% 16,80% 36,80% 36,80%

Repouso Semanal Remunerado 17,92% Nao incide 17,92% Nao incide

B2 Feriados 3,95% N3o incide 3,95% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70% 0,91% 0,70%
B4 139 Salario 10,83% 8,33% 10,83% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06% 0,05% 0,06% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 1,73% N3o incide 1,73% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 8,60% 6,62% 8,60% 6,62%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
Total 44,86% 16,36% 44,86% 16,36%

GRUPO

Aviso Prévio Indenizado 5,35% 4,12% 5,35% 4,12%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
c Férias Indenizadas 4,80% 3,70% 4,80% 3,70%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,90% 3,77% 4,90% 3,77%
C5 |Indenizagdo Adicional 0,45% 0,35% 0,45% 0,35%
Total 15 63% 12,04% 15,63% 12,04%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.54% 2,75% 16,51% 6,02%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,45% 0,35% 0,48% 0,37%
Prévio Indenizado
D Total 7,99% 3,10% 16,99% 6,39%
L(A+B+C+D) 85,28% 48,30% 114,28% 71,59%



SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais m

TOCANTINS VIGENCIA A PARTIR DE 08/2017

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
cO6DIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,88% N3o incide 17,88% N3o incide
B2 Feriados 3,94% N3o incide 3,94% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,93% 0,70% 0,93% 0,70%
B4 139 Saldrio 11,11% 8,33% 11,11% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 147% N3o incide 147% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 | Férias Gozadas 13,41% 10,06% 13,41% 10,06%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B Total 49,69% 19,80% 49,69% 19,80%
c1 Aviso Prévio Indenizado 7,58% 5,69% 7,58% 5,69%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,18% 0,13% 0,18% 0,13%
c Férias Indenizadas 0,85% 0,64% 0,85% 0,64%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,57% 3,43% 4,57% 3,43%
5 Indenizagdo Adicional 0,64% 0,48% 0,64% 0,48%
C Total 13,82% 10,37% 13,82% 10,37%
GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,84% 3,52% 18,78% 7,48%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,64% 0,48% 0,67% 0,50%
Prévio Indenizado
D Total 9,48% 4,00% 19,45% 7,98%

TOTAL(A+B+C+D) 90,79% 51,97% 120,76% 75,95%

Fonte: Informag3o Dias de Chuva —INMET



